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Hummuli Yalla Lasteaia Sipsik pohiméiirus

Madrus kehtestatakse Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 16ike 1 punkti 34 ia Koolieelse
lasteasutuse seaduse § 9 alusel.

1. peatlikk
Uldsitted

§ 1. Koolieelse lasteasutuse mdiste
(1) Lasteasutuse nimi on Hummuli Valla Lasteaed Sipsik, asukohaga Hummuli alevik 68410

(2) Hummuli Valla Lasteaed Sipsik (edaspidi lasteaed) on koolieast noorematele lastele hoidu ja
alushariduse omandamist voimaldav Gppeasutus.

(3) Lasteaed toetab lapse perekonda, soodustades lapse kasvamist ja arenemist ning tema
individuaalsuse arvestamist.

§ 2. Alusharidus

Alusharidus on teadmiste, oskuste, vilumuste ja kditumisnormide kogum, mis loob eeldused edukaks
edasijBudmiseks igapievaelus ja koolis.

§ 3. Péhiiilesanne

Lasteaia pShitilesanne on lapse ealisi, soolisi, individuaalseid vajadusi ja iseérasusi arvestades:

1) luua voimalused ja tingimused tervikliku isiksuse kujunemiseks, kes on sotsiaalselt tundlik, vaimselt
erk, ennastusaldav, kaasinimesi arvestav ja keskkonda viirtustav;

2) hoida ja tugevdada lapse tervist ning soodustada tema emotsionaalset, kdlbelist, sotsiaalset, vaimset
ja kehalist arengut.



§ 4. Oiguslik seisund

Lasteaed on munitsipaallasteaed, mis td6tab Hummuli Vallavolikogu asutamisloa ja haridus- ja
teadusministri antud koolitusloa alusel.

§ 5. Lasteaia liik

Lasteatas on tiks liitrithm, laste vanusega kahest kuni seitsme aastani. Liitrithma laste arv on
reglementeeritud koolieclse lasteasutuse seadusega- 18 last. Lasteaia hoolekogu ettepanekul on
vallavalitsusel digus lapse arenguks vajalike tingimuste olemasolu korral suurendada laste arvu
liitriihmas kuni kahe lapse véirra. Lasteaia rithma suuruseks on 20 last.

§ 6. Keel
Lasteaias toimub 8ppe- ja kasvatustegevus eesti keeles.

§ 7. Arengukava

(1) Lasteaia jérjepideva arengu tagamiseks koostab lasteaed koostsas hoolekogu ja pedagoogilise
noukoguga lasteaia arengukava.

(2) Arengukavas méiratakse:

1) lasteaia arenduse pShisuunad ja -valdkonnad;
2) tegevuskava kolmeks aastaks;

3) arengukava uuendamise kord.

(3)Arengukava tegevuskava koostamisel arvestatakse sisehindamise aruandes véljatoodud lasteaia
tegevuse tugevuste ja parendusvaldkondadega.

(4) Arengukava kinnitamine toimub Hummuli Vallavolikogu sitestatud korras.

(5) Vallavalitsus korraldab arengukava avalikustamise avaliku teabe seaduse alusel lasteasutuse
tegevuse kajastamiscks peetaval veebilehel.

2. peatiikk
Oppe- ja kasvatustio korraldus

§ 8. Oppekava

(1) Lasteaia &ppe- ja kasvatuskorralduse aluseks on &ppekava, mis vastab koolicelse lasteasutuse
riiklikule 8ppekavale.

(2) Koolieelse lasteasutuse riikliku 8ppekava kehtestab Vabariigi Valitsus méiirusega. Nimetatud
midrusega kehtestatakse:

1) lasteaia Sppekava koostamise pShimdtted;

2) oppe- ja kasvatustegevuse korraldus;

3) kuue- kuni seitsmeaastase lapse eeldatavad tildoskused;

4) valdkondade dppe- ja kasvatustegevuse eesmirgid ja sisu ning kuue- kuni seitsmeaastase lapse
arengu eeldatavad tulemused;

5) lapse arengu hindamise pohimdtted.

(3) Lasteaia Gppekava koostavad ja arendavad lasteasutuse pedagoogid, kaasates vanemaid. Lasteaia



dppekava kinnitab direktor pedagoogilise ndukogn ettepanckul, kuulates dra hoolekogu arvamuse.
(4) Lasteaial on tegevus- ja pdevakava, mille koostamisel arvestatakse koolicelse lasteasutuse
rliklikku dppekava ning Hummuli valla, Mulgimaa ja Valgamaa kultuurilist omapiira ja
rahvatraditsioone. Lasteaia tegevus- ja pievakava kinnitab direktor. (5) Lasteaia
dppekava ldbinule annab lasteaed vilja koolivalmiduskaardi, milles on kirjeldatud Japse arengu
tulemused. Vanem esitab koolivalmiduskaardi keoli, kus laps asub tiitma koolikohustust.

§ 9. Oppeaasta
(1) Oppeaasta kestab dppe algusest tihel kalendriaastal uue Oppe alguseni jargmisel kalendriaastal.
(2) Oppeaasta algab 1. septembril.

§ 10. Laste digused

Lastel on lasteaias digus vaimselt ja fuiisiliselt tervislikule keskkonnale ja pievakavale, eneseusaldust
ja vaimset erksust toetavale tegevusele ning pedagoogide igakiilgsele abile ja toetusele alushariduse
omandamisel,

§ 11. Vanemate digused ja kohustused

(1) Vanematel on Sigus:

1) tuua Jast lasteaeda ja viia sealt dra vanematele sobival ajal lasteaia pievakava jirgides;

2) nouda vajalike tingimuste loomist laste mitmekiilgseks arenguks ja kasvamiseks, aidates ise kaasa
nende tingimuste kujunemisele;

3) tutvuda lasteaia 8ppe- ja pdevakavaga;

4) saada teavet lasteaia tokorralduse kohta.

(2) Vanemad on kohustatud:

1) looma lapsele soodsad tingimused arenemiseks ja alushariduse omandamiseks lasteaias;

2) kinni pidama lasteaia paevakavast ja laste tervisekaitse ja tervise edendamise néuetest. 3) tasuma
igakuuliselt osalus- ja toitlustustasu.

§ 12. Lasteasutuse tidaeg

(1) Lasteaia aastaringse vdi hooajalise tegutsemise otsustab valla- vai linnavalitsus hoolekogu
ettepanekul.

(2) Lasteaia lahtioleku aja otsustab valla- v8i linnavalitsus, ldhtudes hoolekogu ettepanekust.

(3) Kui valla territooriumil on ajutiselt vajadus lasteasutuse koha jirele suurem kui olemasoleva
lasteaia kohtade arv, loob vallavalitsus kdikidele soovijatele viimaluse saada lasteaias osaajaline koht,

3. peatitkk
Juhtimine ja personal

§ 13. Personal
(1) Lasteaia to6tajad (edaspidi personal) on pedagoogid ning dpetajaid abistav tddtaja — Opetaja abi,

(2) Personalil on keelatud avalikustada Japselt saadud teavet lapse perckonna kohta.



(3) Personal on kohustatud andma teavet vallavalitsuse ametnikule, kelle padevusse kuuluvad
sotsiaaltts voi lastekaitsekiisimused, kui on selgunud, et lapse kodune kasvukeskkond on ebarahulday
voi kui laps on kehalise, emotsionaalse v&i seksuaalse viidrkohtlemise ohver.

(4) Toslepingud pedagoogidega ning dpetaja abiga sdlmib, muudab ja titleb iiles direktor,
§ 14. Direktor

(1) Direktori tilesanne on tagada lasteaia tulemuslik to6 ja juhtida lasteaia tegevust koostdds
pedagoogilise ndukogu ja hoolekoguga, Direktor on lasteaia seadusjirgne esindaja oma to6lepingu
kehtivuse ajal,

(2) Direktoril on kéiesolevas seaduses sétestatud dlesannete tiitmiseks digus teha tehinguid lasteaia
varaga digusaktidega kehtestatud korras.

(3) Direktor kannab vastutust lasteaia arengu ning rahaliste vahendite sihip4rase ja otstarbeka
kasutamise cest.

(4) Direktor peab kord aastas esitama vallavalitsusele ja hoolekogule kirjaliku tilevaate lasteaia dppe-
ja kasvatustegevusest, majanduslikust seisust ja raha kasutamisest, samuti teatama kirjalikult lasteaia
majandusliku seisundi olulisest halvenemisest ja jérelevalveasutuse tehtud ettekirjutustest.

(3) Direktori vaba ametikoha tditmiseks korraldatakse avalik konkurss. Konkursi kuulutab vilja ja
selle labiviimise korra kehtestab vallavalitsus. Konkursi vaitnud isiku kinnitab ametisse vallavalitsus.

(6) Toolepingu direktoriga sdlmib, muudab ja iitleb iiles vallavanem v6i tema volitatud ametiisik,

§ 15. Pedagoogid
(1) Pedagoogidena kisitletakse Gpetajaid, direktorit ja logopeedi.

(2) Pedagoogid loovad tingimused laste kasvamiscks ja arenemiseks vastastikusel lugupidamisel ning
ksteisemdistmisel laste ja nende vanematega, samuti hoolitsevad laste elu ja tervise eest lasteaias.

(3) Pedagoogid on kohustatud ndustama lasteaias kaivate laste vanemaid ja teenindusplirkonnas
elavate lasteaias mittek#ivate Jaste vanemaid nende soovil &ppe- ja kasvatuskiisimustes.

(4) Opetajate ning teiste Sppe- ja kasvatusalal todtavate isikute vaba ametikoha tiitmiseks korraldab
lasteaia direktor konkursi, mille libiviimise korra kinnitab hoolekogu direktori ettepanekul. Kui
pedagoogi vaba ametikoha tditmiseks korraldatud konkursil ei leita kehtestatud
kvalifikatsiooninduetele vastavat pedagoogi, vbib direktor sdlmida téhtajalise t6lepingu tahtajaga
kuni iiks aasta isikuga, kellel on vihemalt keskharidus.

(5) Pedagoogide kutseoskuste ja kutsemeisterlikkuse ning nende kvalifikatsiconitaseme iile
otsustamiseks korraldatakse atesteerimine. Atesteerimise tingimused ja korra kinnitab haridus- ja

teadusminister métrusega.

(6) Pedagoogid kuuluvad lasteaia pedagoogilisse ndukogusse, mille tilesanne on lasteaia dppe- ja
kasvatustegevuse analiilisimine ja hindamine ning direktorile, hoolekogule ning vallavalitsusele dppe-
ja kasvatustegevuse parandamiscks ctiepanekute tegemine.



(7) Pedagoogide andmed kantakse Eesti Vabariigi haridusseaduse § 36° 16ike 4 alusel asutatud Eesti
Hariduse Infostisteemi.

§ 16. Hoolekogu

(1) Hoolekogu on alaliselt tegutsev organ, kelle tilesanne on jilgida, et Gppe- ja kasvatustegevus
vastaks laste arengule ja huvidele ning teha sellesuunalist koosts6d lasteaia personaliga.

(2) Lasteaia hoolekogusse kuuluvad dpetajate esindaja, vanemate esindaja ja valla esindaja.

(3) Hoolekogu:
1) kuulab &ra direktori aruande lasteaia Sppe- ja kasvatustegevusest ning majandamisest;
2) annab direktorile ja vallavalitsusele soovitusi lasteaia eelarve koostamisel ja eelarvevahendite

otstarbekaks kasutamiseks;

3) teeb dircktorile ja vallavalitsusele ettepanekuid lastele soodsa arengukeskkonna tagamiseks;

4) osaleb oma esindaja (esindajate) kaudu dircktori vaba ametikoha tiitmiseks korraldatud konkursi
komisjoni tdés;

5) otsustab lapse toidukulu pievamaksumuse;

0) otsustab teisi kiesoleva seaduse vdi vallavolikogu otsusega heolekogu pidevusse antud kiisimusi.

(4) Hoolekogul on igus saada direktorilt ning vallavalitsuselt oma 166ks vajalikku informatsiooni.

(5) Oma t86 korraldamiseks valib hoolekogu oma liikmete hulgast esimehe ja tema asetiitja.

(6) Hoolekogu té8vorm on koosolek, mis toimub vihemalt tiks kord kvartalis hoolekogu esimehe voi
direktori ettepanekul.

4. peatiikk
Lasteaia sisehindamine ja ndustamine sisehindamise kiisimustes

§ 17. Sisehindamine

(1) Lasteaias viiakse lidbi sisehindamist. Sisechindamine on pidev protsess, mille eesmétk on tagada
laste arengut toetavad tingimused ja lasteaia jarjepidev areng, selgitades vilja lasteaia tugevused ning
parendusvaldkonnad, millest lahtuvalt koostatakse arengukava tegevuskava. Nimetatud eesmirgist
lahtuvalt analiilisitakse lasteaia sischindamisel dppe- ja kasvatustegevust ja juhtimist ning hinnatakse
nende tulemuslikkust.

(2) Lasteaia sischindamise l#biviimise korra kehtestab lasteasutuse direktor.

(3) Lasteaed koostab sischindamise aruande vihemalt iiks kord kolme Sppeaasta jooksul. Aruandes
tuuakse vilja lasteaia tegevuse tugevused ja parendusvaldkonnad. Sisehindamise aruanne
koosk®dlastatakse lasteaia hoolekoguga ja lasteaia pidajaga ning aruande kinnitab lasteaia direktor.

§ 18. Lasteasutuse ndustamine sisehindamise kiisimustes

1) Lasteaeda ndustatakse sisehindamise kiisimustes. Noustamise eesmérk on anda lasteaiale soovitusi
lasteaia sisehindamise kohta, analiiiisides, kas sisehindamisel on lihtutud piistitatud eesmérkidest.



(2) Lasteasutuse ndustamise tingimused ja korra sisehindamise kiisimustes kehtestab haridus- ja
teadusminister méfirusega

5. peatiikk
Rahastamine

§ 19. Vara

Lasteasutuse valduses oleva vara valdamine, kasutamine ja kisutamine toimub kohaliku omavalitsuse
volikogu kehtestatud korras.

§ 20. Eelarve

Lasteasutusel on oma eelarve, mille kinnitab Vallavolikogu.
§ 21. Rahastamine

(1) Lasteaia rahastamine toimub:

1) riigicelarve ja vallaeelarve vahenditest;

2) riigieelarve vahenditest tiiskasvanute koolituse seaduses sitestatud alustel;
3) vanemate poolt kaetavast osast;

4) annetustest.

Riigieelarves nihakse vdimaluse korral ette toetus kohaliku omavalitsuse iiksustele Jasteaia kohtade
loomiseks ja renoveerimiseks, lasteaia dpikeskkonna arendamiseks ja lasteaia Opetajate
palgavahenditeks tingimusel, et kohaliku omavalitsuse tiksus lisab riigieelarvest eraldatavale toetusele
tdiendavalt vallaeelarve vahendid (edaspidi omaosalus). Toetuse eraldamise ning kasutamise
tingimused ja korra ning toetuse saamise celduseks oleva omaosaluse suuruse ja nduded omaosalusele
kehtestab Vabariigi Valitsus miirusega.

(2) Lapse toidukulu lasteaias katab vanem. Lapse toidukulu pdevamaksumuse otsustab hoolekogu ja
kinnitab direktor.

(3) Muude kulude (lasteaia majandamiskulud, personali téstasu ja sotsiaalmaks ning dppevahendite
kulud) katmine toimub vallacelarve vahenditest ning vallavolikogu otsusel osaliselt vanemate poolt.
Vanemate poolt kaetav osa ithe lapse kohta ei voi tiletada 20 protsenti Vabariigi Valitsuse kehtestatud
palga alammé#srast.

(4) Nimetatud osaliste kulude katmiseks vanemate poolt kehtestab vallavolikogu vanemate kaetava osa
méira, mis voib olla diferentseeritud s6ltuvalt lapse vanusest, lasteaia majandamiskuludest vai
muudest asjaoludest.

(5) Lasteaia Opetaja palga alammiiéras lepivad kokku kohalike omavalitsusiiksuste esindajad ja
lasteasutuste Gpetajate esindajad.

(6) Lasteaia vallaeelarvest kaetavate majandamiskulude, personali to6tasu ja sotsiaalmaksu ning
dppevahendite kulude katmises osalevad tiies ulatuses teised vallad véi linnad proportsionaalselt
nende haldusterritooriumil elavate selles lasteasutuses kiivate laste arvuga.



(7} Valiavalitsus kinnitab igaks eelarveaastaks lasteasutuse majandamiskulude, personali té6tasu ja
sotsiaalmaksu ning dppevahendite kulu arvestusliku maksumuse iike lapse kohta.

6. peatlikk
Pohimidruse muutmise kord

Pohimidruse muutmine toimub vallavolikogus sitestatud korras.

FEnn Mihailov
Volikogu csimecs



